
Rendere ogni partecipante maggiormente consapevole dei propri talenti e delle possibili aree di sviluppo 

personale e di eccellenza lavorativa. Verrà insegnata una mappa completa delle personalità utile a 

migliorare la conoscenza di se stessi e i rapporti con colleghi, capi, collaboratori e clienti, identificandone 

i punti di vista, le leve decisionali e motivazionali.

Titolari di azienda, responsabili delle risorse umane, team leaders, sales managers, agenti di vendita. La 

conoscenza dell’Enneagramma è inoltre di grande utilità per chi all’interno di un’organizzazione desidera 

valorizzare i propri punti di forza e acquisire un strumento pratico per comunicare più efficacemente con 

colleghi, capi, membri del proprio team e clienti.

Il metodo di lavoro prevede un’alternanza di momenti cognitivi e momenti di coinvolgimento 

esperienziale. Attraverso lavori di gruppo, esercizi a coppie e visione di materiale audiovisivo si renderà 

semplice, immediata e affascinante la comprensione teorica del modello insegnato.

1 giorno 

Sviluppo delle eccellenze individuali con l'enneagramma

L’Enneagramma è un antico e potente strumento di conoscenza della personalità umana che individua 9 

tipologie di caratteri. Ogni carattere ha una diversa visione del mondo che determina il suo modo di

pensare e di agire. L’utilizzo di questo strumento in ambito di crescita personale risale alla metà del ‘900 

ed é ora utilizzato in tutto il mondo da aziende e organizzazioni di avanguardia (Motorola, CIA,

Microsoft, etc.). 

In questo corso gli insegnamenti più classici vengono integrati con moderni studi di applicazione di 

questo modello ai contesti lavorativi. Il risultato è un corso dinamico, durante il quale ognuno avrà 

l’occasione di confrontarsi con se stesso e di affinare la comprensione delle strutture caratteriali dell’altro. 




